











RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES - 2008

1.5 — Inauguracao de Prédio (Anexo )

Em junho de 2008 foi inaugurado o Anexo | do prédio administrativo da FUNCAMP O espaco abriga as
areas de Controladoria, Tecnologia da Informagao, Servico de Documentacdo e Arquivo, Servigo Especiali-
zado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (Sesmt) e Apoio Administrativo e Operacional.
Um conjunto de 57 funcionéarios trabalha no local. Gragas a ampliacéo fisica, a Fundacao pode dar especial
atencdo ao Servico de Documentagao e Arquivo. Ligado diretamente a Controladoria, o setor foi criado com o
objetivo de preservar a documentagao gerada pela Fundagao, de modo a garantir 0 acesso as informagoes e
0 atendimento as diretrizes legais.

Na busca de uma solugéo capaz de armazenar informagées de modo eficiente em ambiente seguro, ga-
rantindo dessa forma a preservagao dos documentos, foram adquiridos arquivos deslizantes, que possibilitam
economia de espaco e facilitam a guarda e o0 acesso aos dados do acervo. Por meio do envolvimento de todas
as areas, foram criadas tabelas de temporalidade que determinam tanto o tempo de arquivamento de um
documento quanto a sua destinagao ap6s o prazo estipulado.

Mereceram cuidados especiais as informacdes relacionadas as areas de Recursos Humanos, Fiscal e
Financeira, que devem ser mantidas por longo periodo. Atualmente, o Servico de Documentacao e Arquivo €
responsavel pela guarda de aproximadamente 3,5 milhdes de documentos.
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1.6 — Investimento em Tecnologia da Informacéao

A area de Tl da FUNCAMP conta com uma infraestrutura de ponta. Gracas a esse aparelhamento, as inter-
rupcoes ocasionadas por problemas na rede sofreram significativa reducdo em 2008, como demonstram 0s
indicadores contidos nos graficos da figura 5.

Figura 5 - Indicadores de melhoria de processo [area de TI].
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Os resultados positivos foram obtidos em funcao do treinamento da equipe e também em razao da atu-
alizacéo do parque. Ademais, contribuiram para que a Fundagéo alcangasse a marca de nenhuma parada no
més de dezembro as seguintes agoes:

— Implantacgao do servidor de monitoramento. Todos os servidores e a rede de dados s&o monitorados, e
acoes preventivas sao executadas;

— Implantacao da nova solugéo antivirus;

— Troca do servidor WEB;

— Implantagao do servigo de atualizacdo automatica de softwares (Windows Server Update Services);
— Implantagao do servigo de alerta de eventos via SMS;

— Instalagéo do cabeamento estruturado no prédio anexo;

— Renovacao dos desktops, monitores, impressoras e no breaks;

— Inicio da utilizagéo do sistema Operacional Windows Vista Business e Suite Office 2007;

— Criacao de procedimentos, instrugoes, manuais e controles da area de infraestrutura.
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1.7 — Programa 5'S FUNCAMP

Uma das primeiras ferramentas de qualidade adotadas pela FUNCAMP o Programa 5'S registrou em
2008 avancos importantes. Voltado a criagao e manutengao de um ambiente profissional onde prevalega a
qualidade de vida, exceléncia de desempenho, plena participacao e crescimento individual e institucional,
0 programa ganhou amplitude em razao da nomeacao, por parte de cada drea da Fundacéo, de um multi-
plicador dos seus conceitos.

Depois de receberem treinamento, os multiplicadores se encarregaram de disseminar entre os demais fun-
cionarios os principios do 5°S. Gragas ao envolvimento coletivo, foram alcancados resultados significativos no
que se refere ao consumo consciente, coleta seletiva e responsabilidade social. Uma das campanhas levadas
a cabo com o suporte do programa teve por objetivo reduzir o uso de copos descartaveis. Foram fornecidas
canecas personalizadas a todos o0s colaboradores. Assim, deixaram de ser consumidos 111.800 copos em
comparagao a 2007, o que representou uma economia de R$ 1,6 mil.

Em outubro, teve inicio um programa de coleta seletiva com viés social. Foram arrecadados com a inicia-
tiva 8,5 mil quilos de papel, papelao, lata, plastico e vidro. Os materiais foram doados ao Servico de Saude
Dr. Candido Ferreira, especializado no tratamento de doencas mentais. Ainda no campo da responsabilidade
social, a FUNCAMP doou para duas instituigdes sem fins lucrativos 221 bens depreciados e que nao estavam
em condicoes de uso pela Fundagao. Foram contemplados o proprio Candido Ferreira e o Instituto Popular
Humberto de Campos, entidade que presta assisténcia a criangas e adolescentes de baixa renda.

I= FuncamP
Disciplina gerando Organizacao

Tabela 14 - Bens doados para entidades sem fins lucrativos

BENS QUANTIDADES
Computadores e equipamentos 66
Méveis e utensilios 155
TOTAL 221
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES - 2008

As demonstragdes contabeis da FUNCAMP foram elaboradas de acordo com a lei 6.404/76 e em conformi-
dade com as instrucoes e normas contébeis, espelhando assim a real situagdo da Fundagao em 31/12/2008,
como evidenciam as tabelas que seguem. O Balanco Patrimonial foi examinado por empresa de auditoria

independente, devidamente cadastrada na Comissao de Valores Mobiliarios.

Tabela 15 - Demonstracao do Superavit do Exercicio [milhares de reais]

2008 * 2007
RECEITA OPERACIONAL BRUTA
Administragdo dos Convénios 8.247 8.461
Administragao dos Almoxarifados 3.561 2.583
Administracao da Casa do Prof. Visitante 1.882 1.558
Receitas Financeiras 2.822 3.216
Reformas e Manutencéo 940 30
Outras Receitas 13.397 3.603 @
30.849 19.451
DESPESAS OPERACIONAIS
Despesas com pessoal (12.932) (11.472)
Despesas gerais e administrativas (2.968) (2.493)
Despesas tributérias (823) (2.334)
Despesas financeiras (22) (300)
Outras despesas (2.035) (32)
(18.780) (16.631)
SUPERAVIT DO EXERCICIO 12.069 2.820

* modificada a forma de apresentagéo. Superdvit final do exercicio sem alteragéo
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Tabela 16 - Balanco Patrimonial Encerrado em 31 de dezembro de 2008 e 2007 [milhares de reais]

ATIVO 2008 2007
(Reclassificado)
CIRCULANTE

Disponibilidades (nota 4) 100.794 88.346
Contas a receber (nota 5) 4,292 10.675
Impostos e contribuigdes a recuperar (nota 6) 165 403
Outros créditos de recursos de convénios 12
Outros créditos de recursos proprios 16 51
105.267 99.487

NAO CIRCULANTE
Depésitos Compulsérios 168 153
Impostos e contribuigdes a recuperar (nota 6) 15.350 14.740
Imobilizado (nota 7) 8.571 12.722
Intangivel (nota 8) 187 101
24.276 21.116
TOTAL DO ATIVO 129.543 127.203
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Continuacao - Tabela 16 - Balanco Patrimonial Encerrado em 31 de dezembro de 2008 e 2007 [milhares de reais]

PASSIVO 2008 2007
(Reclassificado)
CIRCULANTE
Recursos de convénios (nota 9) 79.764 64.757
Proviséo de férias de convénios 10.279 10.340
(-) Valores de proviséo de férias a receber de convénios (10.279) (10.340)
Salérios e encargos sociais de convénios 7.880 8.343
Fundo de reserva trabalhista de convénios 2.219 2.068
Fornecedores de convénios 1.625 2.503
Provisao de férias - proprio 1.31 1.021
Demais contas a pagar de convénios 1.110 348
Saldrios e encargos sociais proprios 401 573
Demais contas a pagar proprios 134 297
Impostos e contribuigdes a recolher de convénios 107 84
Fornecedores proprio 48 177
Impostos e contribuigdes a recolher proprios 22 8
94.681 80.179
® NAO CIRCULANTE ®
Provisdes para contingéncias (nota 10) 28.700 36.501
(-) Depésitos judiciais (nota 11) (13.325) (3.056)
15.375 33.445
PATRIMONIO LiQUIDO
Dotagéo inicial 17 17
Reserva de reavaliagéo - 4.972
Superavit Acumulado 19.470 8.590
19.487 13.579
TOTAL DO PASSIVO 129.543 127.203
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Tabela 17 - indices Contabeis 2008 [milhares de reais]

CONTAS

A - Ativo circulante 105.267
B - Passivo circulante 94.681
C - Total do ativo 129.543
D - Passivo circulante + 110.056
Exigivel alongo prazo

E - Caixa + Bancos + 100.794
Aplicactes financeiras

iNDICES

Liquidez imediata = E /B "' 1,06
Liquidez corrente = A/ B '2 1,1
Solvéncia=C/D ' 1,18

11 - Capacidade de pagamento imediato da empresa.

12 - Compara os bens e direitos com as obrigacées a serem pagas no
mesmo periodo.

13 - Capacidade que a empresa tem de pagar todas as suas obrigacoes
de curto e longo prazo liquidando todos os seus bens e direitos
constantes do Ativo.
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9.0 - ORCAMENTO

Elaborado por meio de “regime de caixa”, a pega retrata o fluxo financeiro da Fundacéo. A fim de apontar a
necessidade de mudancas de estratégias, o orcamento teve acompanhamento diério. As despesas superiores a
previsao inicial, conforme aponta a tabela 19, sao decorrentes de trés fatores: indice de reajuste salarial acima do
projetado (8% contra 5%), contratacao de empresa de auditoria para mapeamento de processos, por solicitagao
do Conselho de Curadores, e pagamento de honoréarios advocaticios referentes a processo trabalhista.

Tabela 18 - Orcamento 2008 [Previsto x Realizado]

A.Previsto B. Realizado Variacao B/A
Receitas 16.710.400 17.292.272 3,48%
Despesas 14.328.220 16.172.180 12,87%

Tabela 19 - Cobranca de Taxas Administrativas

Recursos Administrados % Valor Taxas

Com taxa 118.086.227 46,73 6.629.410
Sem taxa 58.534.371 2317 0,00
Com valor fixo 58.078.147 22,98 1.604.502
AlU — Repasses 17.979.944 71,12 0,00
TOTAL 252.678.689 100 8.233.912
Recursos Administrados Valor Taxas %
252.678.689 8.233.912 3,26

Figura 6 - Despesas Operacionais [2004 a 2008] '
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50.000,00
2004 2005 | 2006 | 2007 2008
TRANSPORTE REPORGRAFIA e==ge==MATERIAL DE CONSUMO ==@=—ABASTECIMENTO DE AGUA

14 - Reducéo de 61,64% no consumo de &gua, entre os anos de 2007 e 2008. Devido a troca de equipamentos e alteragao da categoria de consumo.
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AlU
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CESOP
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CLEHC
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CORI
COTIL
COTUCA
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Apoio Institucional a Unidade. (http://www.preac.unicamp.br/conex/aliquotas.htm).
Biblioteca Central (http://www.unicamp.br/bc).

Centro de Atencao Integral a Saide da Mulher (http://www.caism.unicamp.br).

Centro de Biologia Molecular e Engenharia Genética (http://www.cocen.unicamp.br/cbmeg. htm).

Centro de Controle de Intoxicagdes da Unicamp
(http://www.hc.unicamp.br/servicos/cci/ index_new.htm).

Centro de Componentes Semicondutores (http://www.ccs.unicamp.br).
Centro de Computagao da Unicamp (http://www.ccuec.unicamp.br).

Coordenadoria de Desenvolvimento Cultural
(http://www.unicamp.br/unicamp/administracao/ administracao_preac_cdc.html).

Centro de Documentagdo Musical Contemporanea (http://www.unicamp.br/cdmc/).

Centro de Engenharia Biomédica (http://www.ceb.unicamp.br).

Centro de Ensino de Linguas (http://www.unicamp.br/cel)

Centro para Manutencao de Equipamentos (http://www.cemeg.unicamp.br/website/index. html).

Centro Multidisciplinar para Investigacao Bioldgica
(http://www.cemib.unicamp.br/cemib/ principal.htm).

Centro Nacional de Processamento de Alto Desempenho (http://www.cenapad.unicamp. br).

Centro de Pesquisa Meteoroldgicas e Climaticas Aplicadas a Agricultura
(http://orion.cpa. unicamp.br)

Centro de Estudo de Petréleo (http://www.cepetro.unicamp.br).

Centro de Estudo e Pesquisa em Reabilitagéo (http://www.fcm.unicamp.br/centros/ cepre).
Centro Superior de Educacéo Tecnoldgica (http://www.ceset.unicamp.br).

Centro de Estudos de Opinido Pablica (http://www.cesop.unicamp.br/).

Coordenadoria Geral da Universidade (http://www.cgu.unicamp.br).

Centro de Ldgica e Epistemologia e Histéria da Ciéncia (http://www.cle.unicamp.br/index. php/).

Centro de Memoéria da Unicamp (http://www.centrodememoria.unicamp.br).
Coordenadoria de Relagoes Institucionais e Internacionais (http://www.cori.unicamp.br).
Colégio Técnico de Limeira (http://www.cotil.unicamp.br).

Colégio Técnico de Campinas (http://www.cotuca.unicamp.br).

Centro Pluridisciplinar de Pesquisas Quimicas, Bioldgicas e Agricolas.
(http://www.cpgba. unicamp.br).
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Casa do Professor Visitante (http://www.funcamp.unicamp.br/cpv).

Coordenadoria de Servigos Sociais
(http://www.unicamp.br/unicamp/a_unicamp/a_unicamp_ centros_vin_css.html).

Centro de Tecnologia (http://www.ct.unicamp.br).

Diretoria Geral de Recursos Humanos (http://www.dgrh.unicamp.br).
Editora da Unicamp (http://www.editora.unicamp.br)

Escola de Extensao da Unicamp (http://www.extecamp.unicamp.br/).

Fundo de Apoio ao Ensino, a Pesquisa e a Extensao
(http://www.preac.unicamp.br/conex/ aliquotas.htm).

Faculdade de Ciéncias Médicas (http://www.fcm.unicamp.br).
Faculdade de Educacao (http://www.fe.unicamp.br).

Faculdade de Engenharia de Alimentos (http://www.fea.unicamp.br).
Faculdade de Engenharia Agricola (http://www.feagri.unicamp.br).
Faculdade de Engenharia Civil (http://www.fec.unicamp.br).
Faculdade de Engenharia Elétrica e de Computagao (http://www.fee.unicamp.br).
Faculdade de Educacao Fisica (http://www.unicamp.br/fef).
Faculdade de Engenharia Mecanica (http://www.fem.unicamp.br).
Faculdade de Engenharia Quimica (http://www.feg.unicamp.br).
Financiadora de Estudos e Projetos (http://www.finep.gov.br).
Faculdade de Odontologia de Piracicaba (http://www.fop.unicamp.br).

Centro de Diagnostico de Doengas do Aparelho Digestivo.
(http://www. gastrocentro.unicamp. br).

Hospital das Clinicas da Unicamp (http://www.hc.unicamp.br).

Centro de Hematologia e Hemoterapia (http://www.hemocentro.unicamp.br).
Hospital Estadual de Sumaré (http://www.hes.unicamp.br).

Hospital Municipal e Maternidade Mério Covas.

Instituto de Artes (http://www.iar.unicamp.br).

Instituto de Biologia (http://www.ib.unicamp.br).

Instituto de Computagéo (http://www.ic.unicamp.br).

Instituto de Economia (http://www.eco.unicamp.br).

Instituto de Estudos da Linguagem (http://www.unicamp.br/iel)
Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas (http://www.ifch.unicamp.br).
Instituto de Fisica Gleb Wataghin (http://www.ifi.unicamp.br).

Instituto de Geociéncias (http://www.ige.unicamp.br).
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Instituto de Matematica, Estatistica e Computacao Cientifica (http://www.ime.unicamp.br).
Ageéncia de Inovagao da Unicamp (http://www.inova.unicamp.br).

Instituto de Quimica (http://www.igm.unicamp.br).

Nucleo de Estudos e Pesquisas em Alimentagao (http://www.unicamp.br/nepa).

Nicleo de Estudos e Pesquisas Ambientais. (http://www.nepam.unicamp.br).

Ndcleo de Estudos de Populagéo (http://www.nepo.unicamp.br/).

Ndcleo de Estudos de Politicas Publicas. (http://www.nepp.unicamp.br).

Ndcleo de Informética Biomédica
(http://www.unicamp.br/unicamp/a_unicamp/a_unicamp_ centros_cocen_nib.html).

Ndcleo de Integracéo e Difuséo Cultural (http://www.unicamp.br/nidic).

Ndcleo de Informatica Aplicada a Educagao da Unicamp (http://www.nied.unicamp.br).
NUcleo Interdisciplinar de Planejamento Energético (http://www.unicamp.br/nipe).
Nicleo de Desenvolvimento da Criatividade (http://www.unicamp.br/nudecri).
Nicleo de Estudos de Género (http://www.unicamp.br/pagu).

Planejamento Estratégico

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Universitario (http://www.prdu.unicamp.br).
Pro-Reitoria de Extensao e Assuntos Comunitarios (http://www.preac.unicamp.br).
Sistema Unico de Satide.

Tecnologia da Informagéo.

Prefeitura da Unicamp (http://www.prefeitura.unicamp.br).

Pro-Reitoria de Graduacao (http://www.prg.unicamp.br).

Pro-Reitora de Pesquisa (http://www.prp.rei.unicamp.br/portal).

Radio e TV Unicamp (http://www.rtv.unicamp.br).

Servigo de Apoio ao Estudante (http://www.sae.unicamp.br).

Arquivo Central do Sistema de Arquivos (http://www.unicamp.br/siarg).
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